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WEBINAR IN/FORMATIVI SU ERASMUS+
Invito a presentare proposte 2025

Azione chiave 1 VET
| progetti a breve termine (KA122)
Come avvicinarsi alla mobilita transnazionale
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DI COSA PARLIAMO OGGiI...

 Come partecipare alla Call 2026: il webform

* Caratteristiche dell’azione KA122 VET
v

* Criteri di ammissibilita e di aggiudicazione
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KA1 SETTORE VET - GLI OBIETTIVI

- RAFFORZARE LA QUALITA’ DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE INIZIALE E CONTINUA (IVET E CVET) IN

EUROPA

RAFFORZARE LA DIMENSIONE EUROPEA
DELL'INSEGNAMENTO E DELL'APPRENDIMENTO

CONTRIBUIRE ALL'ATTUAZIONE DELLA RACCOMANDAZIONE
DEL CONSIGLIO SULL'ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE E DELLA DICHIARAZIONE DI OSNABRUCK,
ALLUAGENDA EUROPEA DELLE COMPETENZE E ALLA
CREAZIONE DELLO SPAZIO EUROPEO DELL'ISTRUZIONE

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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Richiedendo
I’Accreditamento

KA120

Presentando un progetto a
come partecipare? breve termine |

\
KA122

s

COME PARTECIPARE ALL'AZIONE CHIAVE 1 VET

singola organizzazione

coordinatore di consorzio di
mobilita

singola organizzazione

membro di consorzio di
mobilita

organizzazione ospitante

Senza presentare una
candidatura
IR unionE EuroPEA Fraa_srpus+
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UN PROGETTO A BREVE TERMINE KA122 VET

Max 1 progetto per settore
Max 3 progetti in 5 anni
Max 18 mesi di progetto

Max 30 partecipanti

accompagnatori e
partecipanti a visite
preparatorie non
inclusi nel computo

- UNIONE EUROPEA

Erasmus+
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LIMITI DI PARTECIPAZIONE

Il Programma stabilisce che le organizzazioni
| che ottengono un finanziamento per
1 progetto a breve termine KA122 possono
prendere parte a
1 solo consorzio di mobilita VET
nella stessa annualita di selezione

\ X
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DIMENSIONI ORIZZONTALI - PRINCIPI BASE

Essere inclusivi nei
confronti di
persone con minori

opportunita

TRASFORMAZIONE
DIGIFALE

Favorire la transizione iy N

digitale - Mobilita 4
blended; DOT ol

(Digital Opportunity
Traineeships)

Adottare comportamenti

responsabili dal punto di

vista ambientale (attivita
ecosostenibili)

per approfondimenti: Risorse e
strumenti - Erasmusplus

Sostenere la
partecipazione
democraticae la
cittadinanza attiva anche

= partecipando attivamente
. > alle reti europee .

\ X

PARTECEAZIONE

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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https://www.erasmusplus.it/programma/priorita/trasformazione-digitale/
https://www.erasmusplus.it/programma/priorita/partecipazione/
https://www.erasmusplus.it/programma/priorita/sostenibilita-ambientale/
https://www.erasmusplus.it/programma/priorita/inclusione-e-diversita/
https://www.erasmusplus.it/formazione/risorse-e-strumenti/
https://www.erasmusplus.it/formazione/risorse-e-strumenti/
https://www.erasmusplus.it/formazione/risorse-e-strumenti/
https://www.erasmusplus.it/formazione/risorse-e-strumenti/

QUALI ORGANIZZAZIONI POSSONO CANDIDARSI NEL SETTORE VET? (1)

)
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Programma Erasmus+ 2021-2027
Azione chiave 1 (KA1) ANNUALITA 2026
Settore dell’lstruzione e Formazione professionale

2. Autorita pubbliche locali e regionali, enti
di coordinamento e altre organizzazioni con
un ruolo nel settore dell'istruzione e
formazione professionale

Criteri di eleggibilita degli organismi e dei programmi di
istruzione e formazione professionale iniziale e continua ammissibili

Indicazioni dell’Autorita Nazionale - Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali
DG delle politiche attive del lavoro, dei servizi per il lavoro e degli incentivi al’occupazione
Dipartimento per le politiche del Lavoro, previdenziali, assicurative e per la salute e la sicurezza
nei luoghi di lavero

Criteri di eleggibilita degli organismi e dei »
programmi di istruzione professionale
iniziale e continua ammissibili -
Indicazioni dell’Autorita Nazionale -
Ministero del lavoro e delle Politiche
sociali

Le organizzazioni che presentano una candidatura all’Agenzia Nazionale Erasmus+ Inapp (IT01)
devono avere sede in Italia

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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QUALI ORCANIZZAZIONI POSSONO CANDIDARSI NEL SETTORE VET? (2)

¢ istruzione e formazione professionale iniziale in particolare nei:

» percorsi di istruzione scolastica secondaria di secondo grado per |l
raggiungimento del livello EQF 4°;

» percorsi triennali e quadriennali di istruzione e formazione professionale
(leFP) di competenza delle Regioni e delle Province autonome per il
raggiungimento dei livelli EQF 3° e/o EQF 4°, attuati anche in regime di
sussidiarieta

+» istruzione e formazione professionale continua in particolare negli:

* interventi di istruzione e formazione professionale finalizzati ad accrescere,
aggiornare, migliorare, riqualificare le competenze, le abilita e le conoscenze
degli occupati e disoccupati

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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QUALI ORGANIZZAZIONI POSSONO CANDIDARSI NEL SETTORE VET? (3)

2. AUTORITA PUBBLICHE LOCALI E
REGIONALI, ENTI DI
COORDINAMENTO E ALTRE
ORGANIZZAZIONI CON UN RUOLO
NEL SETTORE DELL'ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE

 responsabili della programmazione dell’istruzione e formazione professionale a livello
regionale e locale

* gestiscono, sul territorio, le strutture che erogano istruzione e formazione professionale

e forniscono orientamento e consulenza nel settore dell’istruzione e formazione
professionale

* facilitano I'ingresso nel mercato del lavoro dei discenti in formazione professionale iniziale e
continua (VET learners) con funzione di raccordo tra i sistemi dell’istruzione e formazione
professionale e i fabbisogni delle imprese e delle economie locali

* ospitano, formano o lavorano con i discenti in formazione professionale iniziale e continua
(VET learners)

* ospitano, formano o lavorano con apprendisti (D.lgs 81/2015: per la qualifica e il diploma
professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di
specializzazione tecnica superiore, per i giovani dai 15 ai 25 anni compiuti, finalizzato a
conseguire uno delle predette qualificazioni in ambiente di lavoro; apprendistato di
secondo livello, per i giovani dai 18 e i 29 anni compiuti, finalizzato ad apprendere un
mestiere o a conseguire una qualifica professionale)

e ospitano, formano o lavorano con allievi dei percorsi di Istruzione e formazione tecnica
superiore (IFTS - EQF 4°)

e erogano programmi di apprendimento formali e informali in risposta ai fabbisogni formativi
ed economici del territorio di appartenenza

e facilitano 'acquisizione di competenze professionali nonché I'inserimento lavorativo di VET
Learners con bisogni speciali

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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| RUOLI DELLE ORGANIZZAZIONI

ORGANIZZAZIONE D’INVIO/RICHIEDENTE

sottoscrive la convenzione . cex g ... | invia partecipanti (discenti

. . . ha la titolarita dei compiti ..

presenta la candidatura di sovvenzione con . e staff) e accoglie i
) . . fondamentali . .

I’Agenzia Nazionale partecipanti (staff)

ORGANIZZAZIONE OSPITANTE

accoglie i partecipanti (discenti e staff) e offre un programma di formazione

IRl unionE EuroPEA Erasmus+ 1
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_en

LE ORGANIZZAZIONI DI SUPPORTO: CHI SONO

Definizione

I cfr. Erasmus+ Programme Guide — Version 1 12/11/2025 (2026)

L

+* Un’Organizzazione di Supporto & un'organizzazione che assiste

I I'organizzazione beneficiaria in relazione ad aspetti pratici
dell'attuazione dei progetti che non riguardano i compiti I

" principali (definiti nelle norme di qualita Erasmus). Qualsiasi

I organizzazione attiva nell'istruzione e nella formazione puo
diventare un’Organizzazione di Supporto. I

" %1l ruolo e gli obblighi delle Organizzazioni di Supporto devono _
I essere formalmente definiti tra queste e [|'organizzazione
beneficiaria. L'Organizzazione di Supporto agisce sotto Ial
supervisione dell'organizzazione beneficiaria, che rimane in ultima
I istanza responsabile dei risultati e della gqualita delle attivita

attuate. Tutti i contribuiti apportati dalle organizzazioni di supporto
= devono conformarsi alle norme di qualita Erasmus (Erasmus Quality
I Standard).

| |
**»Le organizzazioni ospitanti che forniscono contenuti diI
apprendimento e tutoraggio ai partecipanti deII'organizzazione_
I beneficiaria non sono considerate Organizzazioni di Supporto, a
meno che non sostengano al tempo stesso il beneficiario in altri
" compiti di gestione del progetto normalmente svolti
L dall'organizzazione di invio
| | | | | I | | | | | | | I | |

Documenti rilevanti

» Erasmus Quality Standards

» Lavorare con le organizzazioni di supporto — Guida per i
beneficiari dell’Azione Chiave 1 di Erasmus+ — nei settori
educazione degli adulti, istruzione e formazione professionale

e istruzione scolastica

» Nota sulle Organizzazioni di Supporto

» Nota congiunta per le richieste di emendamento aventi ad
oggetto I'inserimento delle Organizzazioni di supporto dopo
I'avvenuta contrattualizzazione e non dichiarati in fase di
presentazione della candidatura

Core tasks: | core tasks comprendono Ia
gestione  finanziaria dei fondi del
programma, il contatto con ['Agenzia
nazionale, la rendicontazione sulle attivita
implementate, nonché tutte le decisioni che
influiscono direttamente sul contenuto, sulla
qualita e sui risultati delle attivita
implementate (come la scelta del tipo di
attivita, la durata, e l'organizzazione
ospitante, definizione e valutazione dei
risultati dell'apprendimento, ecc.)

Y unione europea Erasmus+
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LE ORGANIZZAZIONI DI SUPPORTO
/_____— /_____q

(
|
|
|
|

\

COSA PUQO’ FARE:

ricercare e prenotare servizi di viaggio e alloggio;

gestire compiti amministrativi come le procedure per i
visti;

cercare e proporre (ma non decidere) organizzazioni
ospitanti all'estero;

raccogliere informazioni sul sistema educativo nei paesi
di destinazione;

assistere nella preparazione e nella formazione dei
partecipanti e/o dei mentori (la decisione sui contenuti
e la supervisione della preparazione rimane compito del
beneficiario).

\

|
|
|
|
]

_—————/

(

COSA NON PUOQO’ FARE:

gestire i fondi del Programma;

avere contatti con |I'Agenzia Nazionale;

rendicontare le attivita realizzate (o qualsiasi forma di
accesso ai dati del progetto negli strumenti informatici
Erasmus);

prendere decisioni che influiscono direttamente sul
contenuto, sulla qualita e sui risultati delle attivita
implementate (come la scelta del tipo di attivita, della
durata e dell'organizzazione ospitante, la definizione e
la valutazione dei risultati dell'apprendimento, ecc.).

NO PACCHETTI «ALL INCLUSIVE»

[ unione EuroPEA Erasmus+
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GCRUPPI TARGET DELLA MOBILITA VET:
DUE CATEGORIE DI PARTECIPANTI

DISCENTI PERSONALE
LEARNERS STAFF

IR unionE EuroPEA Erasmus+
Arricchisce la vita, apre la mente
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GRUPPI TARGET DELLA MOBILITA VET: 1 DISCENTI

DISCENTI (learners)
uuuuuuuuu Erasmus+
- RO h J l NAPP Arricchisce la vita, apre la mente.
Q s ST e
Programma Erasmus+ 2021-2027
\ Azione chiave 1 (KA1) ANNUALITA 2026

Indicazioni dell’Autorita Nazionale - Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali

DISCENTI IVET e ——
Criteri di eleggibilita degli organismi e dei programmi di
DG delle politiche attive del lavoro, dei servizi per il lavoro e degli incentivi all’occupazione
Dipartimento per le politiche del Lavoro, previdenziali, icurative e per la salute e la sicurezza

APPREND'ST' (per nei luoghi di lavoro
quallflcg/dlp.loma/certlflcato € Criteri di eleggibilita degli organismi e dei
professronal/zzante) programmi di istruzione professionale iniziale e

NEO DIPLOMATI/QUALIFICATI continua ammissibili - Indicazioni dell’Autorita

= Nazionale - Ministero del lavoro e delle
(anche ex apprendisti)* Politiche sociali

J

‘ * mobilita entro 12 mesi dal conseguimento del diploma/qualifica

< o )

AN

%

- UNIONE EUROPEA Erasmus+

Arricchisce la vita, apre la mente.




CRUPPI TARGET DELLA MOBILITA VET: DISCENTI IVET

ALLIEVI = percorsi di istruzione scolastica secondaria di secondo grado per il raggiungimento del

livello EQF IV; percorsi triennali e quadriennali di istruzione e formazione professionale (leFP) di «
competenza delle Regioni e P.A. per il raggiungimento dei livelli EQF lll e/o EQF IV, attuati anche in regime
di sussidiarieta

ALLIEVI IFTS = percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore con cui si consegue una V
specializzazione professionale di 4° livello EQF

APPRENDISTI (D.lgs. 81/2015) => Apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il

diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore; «
Apprendistato professionalizzante finalizzato ad apprendere un mestiere o a conseguire una qualifica
professionale

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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CRUPPI TARGET DELLA MOBILITA VET: DISCENTI CVET

OCCUPATI e DISOCCUPATI = inseriti in percorsi di formazione continua

per disoccupati si intendono tutti coloro i quali sono privi di impiego e dichiarano, in forma
telematica, al SIU, la propria immediata disponibilita (DID) allo svolgimento di attivita lavorativa e
alla partecipazione alle misure di politica attiva del lavoro. (d.lgs. 28 gennaio 2019, n.4 convertito
con modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26)

Rl unioNe EROPEA Erasmus+
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NON FANNO PARTE DEL TARGET DEL SETTORE VET

inoccupati non hanno mai svolto attivita lavorativa e sono alla ricerca di una prima occupazione
inattivi non hanno lavoro e non cercano un’occupazione

NEET giovani trai 15 e i 29 anni che non lavorano, non studiano e non si formano

allievi ITS formazione terziaria professionalizzante non universitaria (EQF 5-6)

studenti universitari e AFAM

formazione superiore di livello universitario

neolaureati, studenti di
master, dottorandi

formazione superiore (EQF 6-7-8)

adulti in percorsi EDA

inseriti in percorsi di apprendimento continuo non professionale

(formale, non formale o informale) S

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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MOBILITA VET DISCENTI: LE ATTIVITA

R * partecipanti con minori N
( opportunita: durata minima )
o di 2 giorni se giustificato i
~ ’f

nella durata della
mobilita non sono

|
| .

compresi: I MOBILITA IN USCITA
|

tempo di viaggio e
mobilita virtuale

— o = — oy

Per tutte le attivita e prevista la possibilita di
prevedere il coinvolgimento di ACCOMPAGNATORI
in presenza di partecipanti con minori opportunita,
minori o giovani che necessitano di essere seguiti.
Gli accompagnatori possono ricevere un sostegno
* per I'intera durata dell'attivita o parte di essa.

Campionati internazionali
di settore

(Skills competitions)

da 1a 10 giorni

di gruppo
da 2 a 30 giorni

( Periodi di apprendimento \
insieme ai discenti di un
erogatore di IFP partner
all'estero possono essere
integrati da un periodo

di apprendimento basato sul

a breve termine
da 10 a 89 giorni *

a lungo termine
ERASMUS PRO
da 90 a 365 giorni

k lavoro presso un'impresa. j

/~  Tirocini/esperienze di "\
apprendimento in imprese o
altri contesti di lavoro;
scuole o centri di formazione
professionale con momenti di
apprendimento presso
imprese o altri contesti di

lavoro (WBL)

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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GCRUPPI TARGET DELLA MOBILITA VET: IL PERSONALE

PERSONALE

o
. EEEEEEEE EA h J INAPP AE"LaNiT'ﬂs;hm&
 mmmsinz PRSI Pt

-

INSEGNANTI, FORMATORI, ALTRI

& ESPERTI E PERSONALE NON DOCENTE
DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE INIZIALE E CONTINUA
IVET E CVET

\_

Criteri di eleggibilita degli organismi e dei
programmi di istruzione professionale
iniziale e continua ammissibili -
Indicazioni dell’Autorita Nazionale -
Ministero del lavoro e delle Politiche
sociali

IBEY unione EuroPEA Eiﬁimus*’

a vita, apre la mente.
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MOBILITA STAFF: LE ATTIVITA

————————— Per tutte le attivita e
nella durata della prevista la possibilita di
mobilita non sono prevedere il

. coinvolgimento di

“ ( \

ACCOMPAGNATORI in

Affiancamento lavorativo presenza di partecipanti

tempo di viaggio e

-_—e e = == owm o)

|
|
| compresi:
|
|
|

mobilita virtuale (JOb Shadowing) Presso istituti di co.n minori opportunitz‘a..

—————————— da 2 a 60 giorni formazione . accompagnatori

. possono  ricevere un

J prof:essnonale sostegno per lintera

, p \ all’estero; o durata dell'attivita o
Imprese; organismi parte di essa.

Incarichi di insegnamento/ diistruzione e

MOBILITA IN USCITA ¢ . formazione
ormazione

da 2 a 365 giorni

. \_ J

Corsi e formazione

da 2 a 10 giorni

%

IBEY unione EuroPEA Erasmus+

Arricchisce la vita, apre la mente.




ALTRE ATTIVITA

nella durata della
mobilita non sono

|
|
| compresi:
|
|
|

= Per tutte le attivita e
E prevista la possibilita di
= prevedere il
= coinvolgimento di
E ACCOMPAGNATORI in
= presenza di partecipanti
E con minori opportunita.

tempo di viaggio e
mobilita virtuale

-_—e e = == owm o)

__________ c A Gli accompagnatori
Esperti invitati ( ) possono  ricevere un
(Invited experts) sostegno per l'intera
é durata dell'attivita o
da 2 a 30 giorni Presso parte di essa.
) organizzazione
MOBILITA IN ENTRATA h I:> beneficiaria
Docenti ed educatori
in tirocinio formativo

\ g J
da 10 a 365 giorni

® ¢
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LA VISITA PREPARATORIA

Una visita preparatoria € una visita presso una potenziale futura organizzazione ospitante
Cos'e? effettuata da personale dell'organizzazione di invio al fine di preparare meglio un'attivita di
mobilita dei discenti o del personale

Ogni visita preparatoria deve essere chiaramente motivata e deve servire a migliorare l'inclusivita, la portata e

la qualita delle attivita di mobilita.

Quando pub essere Ad esempio possono essere organizzate per preparare meglio la mobilita dei partecipanti con minori
organizzata? opportunita, per iniziare a cooperare con una nuova organizzazione partner o per preparare attivita di mobilita

piu lunghe. Le visite preparatorie possono essere organizzate in previsione di qualsiasi tipo di attivita di mobilita

del discente o del personale, AD ECCEZIONE DEI CORSI E DELLA FORMAZIONE

Le visite preparatorie possono essere effettuate da chiunque sia ammesso a partecipare alle attivita di mobilita
del personale e sia coinvolto nell'organizzazione del progetto. IN VIA DEL TUTTO ECCEZIONALE | DISCENTI CHE
PARTECIPERANNO ALLA MOBILITA A LUNGO TERMINE A FINI DI APPRENDIMENTO E | PARTECIPANTI CON MINORI OPPORTUNITA 3
gualsiasi tipo di attivita POSSONO PRENDERE PARTE ALLE VISITE PREPARATORIE PER LE LORO ATTIVITA.

A una visita preparatoria possono partecipare al MASSIMO TRE PERSONE ed € POSSIBILE ORGANIZZARE UNA SOLA VISITA
PREPARATORIA PER CIASCUNA ORGANIZZAZIONE OSPITANTE.

Chi puo partecipare?

Le visite preparatorie si svolgono nei locali della potenziale futura organizzazione ospitante o in qualsiasi altro
luogo in cui e previsto lo svolgimento di attivita di mobilita. Le norme applicabili alle sedi delle attivita di
mobilita del personale e dei discenti si applicano anche alle visite preparatorie connesse a tali attivita. Puo
essere organizzata solo una visita preparatoria per organizzazione ospitante

Dove puo svolgersi?

® ¢

IBEY unione EuroPEA Erasmus+
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LE DESTINAZIONI

AUSTRIA FINLANDIA REPUBBLICA CECA
LITUANIA
BELGIO FRANCIA L USSEMBURCO SLOVACCHIA
BULGARIA GERMANIA VALTA ROMANIA
CIPRO GRECIA I ——— SLOVENIA
CROAZIA IRLANDA BOLONIA SPAGNA
DANIMARCA ITALIA BORTOCALLO SVEZIA
ESTONIA LETTONIA UNGHERIA
PAESI TERZI ASSOCIATI AL PROGRAMMA
MACEDONIA DEL NORD ISLANDA
TURCHIA LIECHTENSTEIN
SERBIA NORVEGIA

PN

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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LE VOCI DI COSTO

COSTI UNITARI

rimborso del contributo unitario procapite a
fronte della realizzazione dell’evento

ILCONTRIBUTO UE | __ _ _ _

COSTI REALI

rimborso dei costi realmente sostenuti sulla
base di giustificativi di spesa

—_— _— 4 _— —_— _—
i

Sostegno organizzativo

Sostegno agli individui

Viaggio

Sostegno linguistico

Visite preparatorie

Sostegno all’inclusione

Corsi

Sostegno all’inclusione

Costi eccezionali




LE VOCI DI COSTO - SOSTEGNO ORGANIZZATIVO

— assegnato in base al

Contributo a costi unitari—

Copre i costi connessi all'implementazione delle attivita di
mobilita, inclusi i costi sostenuti dalle organizzazioni di invio e
da quelle ospitanti (tranne nel caso della mobilita del personale |,= = = = = « = ¢ = = -— - - - - -

er corsi e formazione . . . o
P ) corsi e formazione (staff), esperti invitati, docenti ed =

educatori ospitati, mobilitd in gruppo e skills |
competition: 100 euro per ogni partecipante i

numero di partecipanti
e all’attivita da svolgere

R/
000

preparazione pedagogica, interculturale e di altro tipo

monitoraggio e supporto dei partecipanti durante la mobilita

X3

%

mobilita breve. job shadowing e incarichi di
insegnamento e formazione:

da 1 a 100 partecipanti: 350 euro

dopo 100 partecipanti nella stessa attivita: 200 euro

validazione dei risultati dell'apprendimento

servizi, strumenti e attrezzature necessarie per componenti virtuali in attivita miste

AN N N RN

condivisione dei risultati e attivita volte a favorire la visibilita dei finanziamenti
dell'Unione europea.

K/
0.0

mobilita di lungo termine (Erasmus Pro) e mobilita
internazionale: 500 euro per ogni partecipante

La ripartizione della sovvenzione ricevuta sara concordata
tra le organizzazioni d’invio e quelle ospitanti

b e e e e s e s s s = o=

o¥
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LE VOCI DI COSTO - SOSTEGNO INDIVIDUALE

Assegnato in base al

numero di persone, alla
durata del soggiorno e al
paese ospitante

Contributo a costi unitari

Copre i costi di soggiorno (alloggio, vitto, trasporti locali e T TrEmrEmrTmrEmrEmaEmaEmaEm =
. . . . . . . I
assicurazione) di partecipanti e eventuali accompagnatori. I & Se necessario, i costi di soggiorno sono .
I sovvenzionabili per il tempo di viaggio prima e I
Gli importi sono stabiliti dall’Agenzia Nazionale " dopo l'attivita, per un massimo di:

e 2giorni per i partecipanti e accompagnatori che I
| ricevono una sovvenzione per viaggio standard |
"e 6 giorni per i partecipanti accompagnatori che °
ricevono una sovvenzione per viaggio ecologico

e sono preimpostati nel formulario

27



LE VOCI DI COSTO - VIAGGIO

Assegnato in base alla
distanza chilometrica e

Contributo a costi unitari al numero di persone

Copre i costi di viaggio andata e

Distanza chilometrica Viaggio green Viaggio non green

rltorno procaplteI | 10-99 km 56 euro 28 euro !
di partecipanti e eventuali (| 1000 285 euro 211 euro l
accompagnatori i 500 - 1999 417 euro 309 euro |
e — ) 2000 -2999 535 euro 395 euro
: dei 500 kmil l l
Al di sotto ael -
. > di norma, - 3000 - 3999 785 euro 580 euro... I
partecipante viaggera; €110 - Lo o —rmimmmrmmm i —
con mezzi di trasporto @ | chilometri si intendono calcolati dal luogo di origine alla sede

emissionl dell’attivita e ritorno ®

127 (cfr. Distance calculator della CE) ... &

- UNIONE EUROPEA E’[:gisscmvgsa;t la mente "




LE VOCI DI COSTO - SOSTEGNO LINGUISTICO

v’ Personale coinvolto in attivita di job-shadowing,

incarichi di insegnamento e formazione EU ACADEMY/OLS

v’ Discenti mobilita per I'apprendimento a breve Online Linguistic Support
termine e mobilita a lungo termine (ErasmusPro)

v'se il partecipante non puo ricevere supporto

linguistico online a causa della non disponibilita

della lingua o del livello 150 euro procapite
v'in presenza di particolari ostacoli incontrati dai

partecipanti con minori opportunita
v’ partecipanti Erasmus Pro

\ X

® ¢
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LE VOCI DI COSTO - VISITE PREPARATORIE

Contributo a costi unitari

Copre le spese di viaggio e
soggiorno per la
partecipazione alla visita
preparatoria

. %680 euro per partecipante, con un.

Assegnato in base al
numero di partecipanti

massimo di tre partecipanti per visita !

IR unionE EuroPEA Eil;gi?cmus+

vita, apre la mente.
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LE VOCI DI COSTO - QUOTE DI ISCRIZIONE CORSI

Assegnato in base alla
durata delle attivita
Contributo a costi unitari

Copre i costi di iscrizione ai T T T T =
corsi e alla formazione | %+ 80 euro al giorno procapite

 (max 50% sovvenzione totale)

® ¢
IBEY unione EuroPEA Erasmus+ 3
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LE VOCI DI COSTO - SOSTEGNO ALL'INCLUSIONE

125 euro
per
partecipante

Assegnato in base al numero di partecipanti con
minori opportunita

100%
dei costi
ammissibili

La richiesta deve essere giustificata nella
candidatura, per esempio, indicando qualsiasi
supporto in grado di facilitare lattivita e la
partecipazione delle persone con minori opportunita
come attrezzature e materiale specifici, mezzi di
trasporto, coinvolgimento di personale specializzato,
e deve essere approvata dall’/Agenzia nazionale

- UNIONE EUROPEA

Erasmus+

Arricchisce la vita, apre la mente.
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LE VOCI DI COSTO - COSTI ECCEZIONALI

La stipula della garanzia fideiussoria e richiesta solo ad

organizzazioni private con una richiesta di contributo superiore

0,
deSi?:g)sti 369'090 euro . . .
ammissibili La richiesta dl_sos_tc.egno flnan2|ar|q a copertura della stipula
deve essere giustificata nella candidatura e approvata
dall’/Agenzia nazionale
La richiesta di sostegno finanziario a copertura dei costi di
viaggio elevati deve essere giustificata nella candidatura
indicando almeno la tratta da percorrere (per esempio per
80% raggiu_ngfere' un HUB/aeroportq pri.ncipale e/o s.tazione
dei costi ferrOV|ar|§/d|.puIImz.;m nel paese di origine e/o per raggiungere
ammissibili una destinazione finale remota, da un HUB/aeroporto e/o
stazione ferroviaria/di pullman nel paese ospitante, ecc.) e
approvata dall’Agenzia nazionale
Se concessi, i costi eccezionali per viaggi costosi sostituiscono
il sostegno al viaggio basato sui costi unitari.
[+)
dt(i)go/soti la richiesta deve essere giustificata dal richiedente e
ammissibili approvata dall’Agenzia nazionale

- UNIONE EUROPEA

Erasmus+
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IL SITO WEB

https://www.erasmusplus.it

Chi Siamo Stampa e Comunicazione Contatti

- Erasmus+ Il sito nazionale del Programma europeo per l'istruzione, la formazione, la P

gioventu e lo sport

Il Programma Istruzione scolastica ~ Formazione professionale - Istruzione superiore =~ Gioventy ~ Educazione degli adulti - Sport
TN NN NN N NN N N SN S S SN S B S S S . q . e — .
r
PER PARTECIPARE PER APPROFONDIRE and ‘

Cos’e Erasmus+ Storie e buone pratiche MObility

Opportunita Erasmus+ News

Priorita Eventi
Paesi partecipant TCA - Transnational Cooperation
Activities

Come fare domanda

P | n
Documenti ufficiali o

Dati

Scadenze “ -

Mondo Erasmus+
Informativa sulla Privacy =

Iniziative

® ¢
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=CELEX:C2022/444/07&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=CELEX:C2022/444/07&from=EN

COME FARE DOMANDA?

(-]  hitps://www.erasmusplus.it

Chi Siamo Stampa e Comunicazione Contatti

- Erasmus+ Il sito nazionale del Programma europeo per l'istruzione, la formazione, la L

gioventl e lo sport

Il Programma -« Istruzione scolastica « Formazione professionale « Istruzione superiore ~ Gioventy ~ Educazione degli aduiti ~ Sport

SKills and
_ \ ] Talent Mobility

Mobilita delle competenze
e dei talenti, dalla
Commissione europea
nuove misure per colmare
le carenze di forza lavoro

1671172022

Leggi tutto

Opportunita Erasmus+ Priorita Come fare domanda Scadenze

Vivi un'esperienza internazionale e Temi e priorita al centro del Per passare dall'idea di progetto alla Le date utili per presentare la
sccresci le tue competenze Programma candidatura domanda di candidatura

IR unionE EuroPEA Erasmus+ 35
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ORS E OID

© O | [ Eresmuss and Europesn Solidari X [-{- - 0

< C M & httpsy/webgate.ec.europa.eu/erasmus-esciindex/ a A v O a0 = @ %
<) ’ @

E m ~ European ‘

= = Commission

Welcome to Erasmus+ and European Solidarity Corps page! @
Erasmus+ and European

Solidarity Corps

Here you can apply for one or more of the by the Erasmus+ Progr or European Solidarity Corps and managed by the Erasmus+ National Agencies.
HOME
# In section " below, you can P lls by apply. Please note, that to start your application you will need to register or login with your EU Login credentials. Check our applicant and beneficiary guides [ for complete step-
by-step guidelines.
i  ORGANISATIONS v

More information
o Search for an Organisation

If i about Erasmus+ Progr, please visit the [2 Incase you're looking for information about European Salidarity Corps, please visit European Youth Portal [4

o Register my Organisation I
I If you are interested in applying for Erasmus+ actions managed by the Education, Audievisual and Culture Executive Agency, please visit the website of the Agency [A

«}  OPPORTUNITIES >

Register or loy

Looking for support or

= PROJECTS > el A ] : .
Do you have further questions about the Erasmus+ Progral 2 with a National Agency in your country. Please check the list of contacts [ in the Support menu. PrereqUISItes for organlsatlon regls"'atlon
e SUPPORT »  Doyouneed support in applying for European Sclidarity Corps? Please visit "Conta European Youth Portal.
Gy RESOURCES N WHY DO | NEED TO REGISTER MY ORGANISATION?
OPPORTUNITIES
Seealistof Erasmus+ and E1 under the links below. To submit an application or become a partner in a project, you will need an Organisation ID. You can get your Organisation ID if you fill in a simple form proving some basic information about your o Please note that ol that have already
participated in an Erasmus+ or European Solidarity Corps action managed by a National Agency and have a Participant Identification Code (PIC) have automatically assigned an Organisation ID.
WHAT ARE THE PREREQUISITES FOR ORGANISATIONS REGISTRATION?
The organisation registration goal is to create a unique identifier for every organisation - applicant, beneficiary or partner - participating in the programme. That's why before you register your organisation, it's essential to check whether your organisation already|
exists in the system. Please use the search field below and type in either the legal name, business name, an organisation website hyperlink, PIC or an 01D number to check whether your organisation exists.
Erasmus+ European Solidarity Corps Upload of forms required by the programme
‘iew opportunities and start your application View opportunities and start your application As part of the registration process, applicants must also upload the Financial Identification form and the Legal Entity form in the Organisation Registration System. These forms can be downloaded from the Forms for EU contracts [% page

CHECK IF MY ORGANISATION EXISTS IN THE SYSTEM

_ r r j
ple: ter alg .

. . . Ricevere un OID

Creare un account EU Login Accedere al sistema di —

https://webgate.ec.europa I registrazione . https://webgate.ec.europa ORGANISATION ID

.eu/cas/eim/external/regis https://webgate.ec.europa ' .eu/erasrrolus-. codice che |d¢?nt|f|ca in
ter.cgi .eu/erasmus-esc esc/index/organisations/re modo univoco

gister-my-organisation I'organizzazione
proponente
\ J \ J \ J 'y

&

_—le

- UNIONE EUROPEA Erasmus+

Arricchisce la vita, apre la mente.



https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc

DOCUMENTI DA CARICARE NELL'ORGANISATION REGISTRATION SYSTEM - ORS

= Modulo di identificazione- Identification Form (sia organismi pubblici che privati). Sono
disponibili tre tipi di modulo di identificazione, a seconda del tipo di richiedente
(persone fisiche, organismo di diritto privato o organismi di diritto pubblico)

Atto costitutivo/Statuto (solo gli organismi privati)

4

Visura Camerale (solo gli organismi privati tenuti alla registrazione sul Registro delle
imprese)

= Organigramma o altra documentazione descrittiva della struttura organizzativa (solo
organismi privati)

4

Per caricare i documenti e necessario accedere alla sezione My organisations (non Search for
an Organisation), utilizzando I'account EU Login basato sull’indirizzo email della persona
autorizzata ad accedere all’lORS per 'organizzazione e che ha registrato I’'OID

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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COME FARE DOMANDA? (5)
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By FrouEcTs

@ surroRT

Commisiione
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]l CRGANISATIONS

“’ OPPORTUNITIES

() Enwopean Sokanty Coips

| Erasmus+ and Eurcpean Solidarity Corps

Opportunities for Erasmus+

OIGANSETON Using T Erasmus+ and Euncgssn Solaaiity Corps palionm. Seaech for Bn DIGanisIon
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LA LOGICA DEL WEBFORM

PROJECT APPLICANT PARTICIPATING
SUMMARY ORGANISATION ORGANISATIONS

BACKGROUND

PROJECT QUALITY
OBIJECTIVES STANDARDS

FOLLOW-UP

- EU VALUES
APPLICATION - EU SANCTIONS AND RESTRICTIVE MEASURES
CONDITIONS - ORIGINAL CONTENT AND AUTHORSHIP

- PROTECTION OF PERSONAL DATA AND OTHER ACKNOWLEDGMENTS

PRE-SUBMISSION SUBMISSION
CHECKLIST HISTORY

- UNIONE EUROPEA

Erasmus+
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IL WEBFORM - PARTICIPATING ORGANISATIONS

° Participating Organisations @ 0 @ @ @

‘ Please enter an Organisation... ‘

My organisation plans to work with other supporting organisations that are not going to host our participants, but are going to help with the
implementation of activities. *

Yes ) Supporting organisations

Please identify the planned supporting organisations here. You need to use an Organisation 1D to identify the supporting organisation.

Organisation ID * Legal name Actions

l Qrganisation ID

What tasks will the supporting organisations perform in your project? Note: only tasks listed below can be taken up by supporting organisations. Delegation of any other tasks will be considered a serious breach of Erasmus+ rules and quality
standards, and may lead to reduction of the project grant, termination of the project, or further consequences for accredited beneficiaries. *

+ Add Supporting Organisation

l Please select .. l

@ At least one element is required.

Why do you need the support of supporting organisations to complete the tasks indicated above? *

{2000]
Please complete...
| confirm that only the tasks indicated above will be delegated to supporting organisations.
I have read and understand the rules on core project tasks in the Programme Guide and in the Erasmus quality standards.
I confirm that the declared supporting organisations have been selected in compliance with the requirements on best value for money when using EU grants.
I understand and accept that my project can be terminated and the grant reduced in case of failure to comply with these rules. .
e e

@ ¢

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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IL WEBFORM - QUALITY STANDARDS

Call 2026 - Round 1
- E + Short-term projects for mobility of learners and staff in vocational education and training (KA122-VET)
rasmus Form ID: KA122-VET-3DCC677A Deadline (Brussels Time): 19 Feb 2026 12:00:00

Quality standards

Organisations implementing mobility activities must adhere to a common set of Erasmus quality standards. The standards
exist to ensure good mobility experience and learning outcomes for all participants, and to make sure that all organisations
receiving the Programme’s funding are contributing ICLits objectives. In a mobility consortium, Erasmus quality standards
apply to activities implemented by all beneficiary organisations: the coordinator and the consortium members.

The Erasmus quality standards are part of the Erasmus+ call for Key Action 1 projects. They are also presented
below so you can read and easily access them again while writing your application. Where needed, appropriate application
of Erasmus quality standards in the national context will be further interpreted by the relevant National Agency.

Please carefully read the Erasmus quality standards presented below and confirm your agreement.

PRINCIPI BASE

BUONA GESTIONE DELLE ATTIVITA DI
MOBILITA

QUALITA E SOSTEGNO Al PARTECIPANTI
CONDIVIDERE | RISULTATI E LA
CONOSCENZA DEL PROGRAMMA

Subscribing to Erasmus Quality Standards

| have read and understood the above quality standards

| understand and agree that these quality standards will be used as part of the criteria for evaluation of my project at final report stage

To apply for a Key Action 1 mobility project, your organisation must subscribe to the quality standards described above and accept to be evaluated based on those standards. Please read the following statements carefully and confirm your agreement:

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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WEBFORM - APPLICATION CONDITIONS: EU VALUES

iL'attuazione del programma Erasmus+, e quindi i beneficiari del:
1 programma e le attivita attuate nell'ambito del programma, devono:
:rispettare i valori delllUE di rispetto della dignita umana, I|berta,I
Idemocra2|a uguaglianza, stato di diritto e rispetto dei diritti umani, I
:compre5| i diritti delle persone appartenenti a minoranze, nel pleno:
|r|spetto dei valori e dei diritti sanciti dal Trattato UE (art.2) e daIIa.

| Carta dei diritti fondamentali dell’UE (art.21) !

Sottoscrivere gli EU Values:

gl confirm that I, my organisation and the co-beneficiaries
(where applicable) adhere to the EU values mentioned in
Article 2 of the TEU and Article 21 of the EU Charter of
Fundamental Rights

gl understand and agree that EU Values will be used as part
of the criteria for evaluation of the activities implemented
under this project

- UNIONE EUROPEA

Erasmus+
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WEBFORM - APPLICATION CONDITIONS: EU SANCTIONS AND RESTRICTIVE MEASURES

EU sanctions and restrictive measures

¢ | | confirm that I/my organisation/project partner are NOT included on the list of persons/entities subject to EU sanctions
[1] ,| acknowledge that if I/my organisation/project partner is included on the list, the application will be rejected.

I/my organisation/project partner are not established in Russia nor are any of our proprietary rights directly or indirectly
owned for more than 50 % by a legal person, entity or body established in Russia and therefore NOT subject to EU
restrictive measures under Regulation (EU) 833/2014.

O -

I/my organisation/any of my project partners ARE established in Russia or any of the proprietary rights of my
organisation or project partners are directly or indirectly owned for more than 50 % by a legal person, entity or body
established in Russia and therefore I/my organisation/project partner is subject to EU restrictive measures under Regulation
(EU) 833/2014 and in order to be eligible, need to apply to the granting authority to obtain an exemption from restrictive
measures under Article 5 | (2) e) of Regulation (EU) 833/2014, failing which the application will be rejected.

[1] As per EU Sanctions Map at https://www.sanctionsmap.eu . Please note that the EU Official Journal contains the official
list, and, in case of conflict, its content prevails over that of the EU Sanctions Map.

O )

o,

%

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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WEBFORM - APPLICATION CONDITIONS: ORIGINAL CONTENT AND AUTHORSHIP

Original content and authorship

m confirm that this application contains original content authored by the applicant organisation.

M confirm that no other organisations or individuals external to the applicant organisation have been paid or otherwise compensated for drafting the application.

Tutte le candidature devono presentare contenuti originali redatti dal richiedente.
Nessun'altra organizzazione o nessun altro individuo esterno possono essere pagati o
altrimenti compensati per la redazione della domanda.

L'agenzia nazionale puo0 respingere il richiedente dalla procedura di selezione o puo porre

fine a un progetto in qualsiasi momento se accerta che tali norme non siano state
rispettate.

H = H Guida al Programma 2026 - Parte C ©

PN

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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WEBFORM - ANNEXES - DOH - DECLARATION ON HONOUR Guida al

Programma -
Parte C

La DOH - Declaration on Honour - attesta che il richiedente non si trova in nessuna delle

situazioni di cui ai criteri di esclusione elencati nella parte C della Guida al Programma.

La DOH deve essere:

*»*scaricata dalla sezione del webform Annexes — Declaration on Honour

*»firmata (anche digitalmente) dalla persona legalmente autorizzata a rappresentare
I’lorganismo nei propri impegni giuridici (firmatario autorizzato).

+» allegata alla candidatura al momento dell’invio

'assenza della firma nella DOH rende la candidatura non
ammissibile

® ¢
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WEBFORM - ANNEXES - OTHER DOCUMENTS

in caso di richiesta di contributo UE > EUR 60 000 (verifica capacita operativa)

= elenco delle pubblicazioni pertinenti delle organizzazioni partecipanti al progetto
(organismo proponente e organismi partecipanti pubblici o privati). La richiesta si applica
solo se le organizzazioni partecipanti hanno redatto pubblicazioni relative al settore di
intervento della candidatura o all’'azione in guestione.

= elenco esaustivo dei progetti e delle attivita, precedenti e in corso, realizzati
dall’'organismo proponente (pubblico o privato) negli ultimi quattro anni, legati al settore
VET anche se non realizzate nell'ambito del Programma Erasmus+.

%

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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LA PROCEDURA DI VALUTAZIONE

un controllo per verificare che:

la candidatura soddisfi i criteri di > Ricevililita

il richiedente e le attivita proposte soddisfino i criteri di > Ammiissibilita

al richiedente non si applichino i criteri di

Esclusione

il richiedente soddisfi i criteri di > Selerione

una valutazione della qualita per verificare:

la misura in cui la domanda soddisfi i criteri di > Aggilidicazione

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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CRITERI DI AGGIUDICAZIONE (1)

i QUALITA DELLE AZIONI DI

i FOLLOW UP
1 0-30 punti

categorie di criteri
di aggiudicazione

T TEEEEET T I roo T
| ' | PERTINENZA

{v’almeno 60 dei 100: ! 0-20 punti

| punti totali T S
| i1 | QUALITA DELLA
i\/almeno meta dei ! ' | PROGETTAZIONE

i punti massimiin /1 0-50 punti

i ciascuna delletre ji/ b---=--=-mmmmmmmmemoeoooo-
a ¥

| |

| |

| |

| |

| |

| |

| 1

\ X
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CRITERI DI AGGIUDICAZIONE (2)

Pertinenzammp 0-20 punti

= il profilo, I'esperienza, le attivita del richiedente e la popolazione di discenti destinataria
sono pertinenti al campo dell'istruzione e formazione professionale

= |3 proposta di progetto e pertinente agli obiettivi dell'azione

= |a proposta e pertinente per il rispetto e la promozione dei valori condivisi dell’UE, come il
rispetto della dignita umana, della liberta, della democrazia, dell’'uguaglianza, dello Stato di
diritto e del rispetto dei diritti umani, nonché per la lotta a qualsiasi tipo di
discriminazione.

= |a proposta di progetto e pertinente alle seguenti priorita specifiche:
— sostenere i nuovi partecipanti e le organizzazioni meno esperte
— sostenere i partecipanti alle attivita di ErasmusPro
— sostenere i partecipanti con minori opportunita

IR unionE EuroPEA Erasmus+ 49
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CRITERI DI AGGIUDICAZIONE (3)

Qualita dell'elaborazione del progetto mmp 0-50 punti

la misura in cui

= gli obiettivi del progetto proposti rispondono in modo chiaro e concreto alle esigenze
dell'organizzazione richiedente, del suo personale e dei discenti

= |e attivita proposte sono adeguate per conseguire gli obiettivi del progetto

= gli aspetti operativi e logistici dell'elaborazione del progetto (ad esempio le sedi proposte) sono
adeguati ed efficaci sotto il profilo dei costi

= il progetto prevede pratiche sostenibili e responsabili dal punto di vista ambientale

= j| progetto prevede l'uso di strumenti e metodi di apprendimento digitali (in particolare
eTwinning per llistruzione e formazione professionale iniziale ed EPALE per istruzione e
formazione professionale continua) a integrazione delle attivita di mobilita fisica e per
migliorare la cooperazione con le organizzazioni ospitanti

® ¢
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CRITERI DI AGGIUDICAZIONE (4)
Qualita del follow-up mmp 0-30 punti

la misura in cui

= il richiedente ha chiaramente definito compiti e responsabilita per realizzare le attivita in
linea con gli Standard di qualita Erasmus

= il richiedente ha proposto misure concrete e logiche per integrare i risultati delle attivita
di mobilita nell'operato ordinario dell'organizzazione

= il richiedente ha proposto un metodo adeguato per valutare i risultati del progetto

= il richiedente ha proposto misure concrete ed efficaci per far conoscere i risultati del
progetto all'interno dell'organizzazione richiedente, per condividere i risultati con altre
organizzazioni e con il pubblico e per riconoscere pubblicamente il finanziamento
dell'Unione europea

o¥
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IN SINTESI

KA122-VET SHORT-TERM PROJECTS FOR MOBILITY OF LEARNERS AND STAFF IN VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING

Home >

B Application details @

» verificate attentamente 'ammissibilita rispetto ai criteri

» mantenete la titolarita del progetto fin dall’inizio!

» siate coerenti: evitate contraddizioni e «copia-incolla»

» siate concreti: portate esempi specifici e fornite evidenze

» siate chiari: leggete le domande con attenzione e rispondete
nell’ordine indicato dal webform

» siate focalizzati: concentratevi su quanto viene richiesto

» siate espliciti: non date niente per scontato, sciogliete gli
acronimi etc.

» siate realistici: progettate attivita proporzionali alle capacita e ai
bisogni dell’organizzazione!

Content menu <

+ Context

 Por

ticipating Organisations

- - T - - - T - - - - -

il webform puo essere compilato in italiano

%%
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SCADENZA DELL'INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2024

NON ATTENDERE L'ULTIMO MOMENTO
% PER INVIARE LA CANDIDATURA!

IR unionE EuroPEA Eﬁﬁiﬁm”s"'
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PRINCIPALE DOCUMENTAZIONE DI RIFERIMENTO

= Strategia dell’UE per I’Unione della preparazione del 2025

= Unione delle competenze del 3 marzo 2025

= Raccomandazione del Consiglio del 23 novembre 2023 sui fattori abilitanti fondamentali per il successo dell'istruzione e della
formazione digitali

= Raccomandazione del Consiglio del 23 novembre 2023 sul miglioramento dell'offerta di abilita e competenze digitali nell'istruzione e

nella formazione

= Raccomandazione del Consiglio del 16 giugno 2022

= Raccomandazione del Consiglio relativa a un approccio europeo alle microcredenziali per I'apprendimento permanente e 'occupabilita
del 16 giugno 2022

= RACCOMANDAZIONE DEL CONSIGLIO su account individuali di apprendimento del 16 giugno 2022

= Conclusioni del Consiglio sul rafforzamento della mobilita di docenti e formatori nel corso della loro istruzione e formazione iniziale e
continua del 21 aprile 2022

= GreenComp relativo al quadro europeo delle competenze sulla sostenibilita del gennaio 2022

= Piano d’azione per l'istruzione digitale (2021-2027) del 2020
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RICERCA PARTNER

 Community of European VET practitioners https://epale.ec.europa.eu/en/practitioners-in-vet
: « ESEP https://school-education.ec.europa.eu/en/networking/partner-finding

- |la piattaforma europea per l'istruzione scolastica offre uno strumento online per la ricerca

- partner per le organizzazioni di IFP e di istruzione scolastica.

i« SALTO https://salto-et.net

- » consente di cercare le attivita di formazione e cooperazione

: « Erasmus+ Project Results https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects

* consente di cercare tutte le organizzazioni accreditate e i risultati dei progetti approvati

Cfr. How to find partners for your mobility activities? Guida al Programma Erasmus+ (EN)
- Versione 1 (2026) 12/11/2025, p.84

- UNIONE EUROPEA Erasmus+
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INAPP ERASMUS+ NATIONAL AGENCY

INCLUSIONE
E DIVERSITA

TRASFORMAZIONE
DIGITALE

AMBIENTE E LOTTA
Al CAMBIAMENTI
CLIMATICI

PARTECIPAZIONE
DEMOCRATICA
E IMPEGNO CIVICO

»
Erasmus+ INAPP (vocational education and training
Arricchisce la vita, apre lamente.  Gili ol iione russtice

DELLE POLITICHE PUBBLICHE

erasmusplus@inapp.gov.it
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DELLE POLITICHE PUBBLICHE

GRAZIE PER L'ATTENZIONE!
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