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Rafforzare la forza lavoro di domani: il ruolo delle imprese
nell'affrontare l'inadeguatezza delle competenze tra i giovani

 

Questo rapporto pubblicato dall'UNICEF e dal World Business Council for Sustainable Development (WBCSD),
fornisce raccomandazioni concrete per le azioni che le aziende possono intraprendere per aiutare ad affrontare lo
"skill mismatch", l'inadeguatezza delle competenze, che i giovani di tutto il mondo vivono in questo momento.

Basato sull’incrocio dei punti di vista tratti dal progetto Future of Work del WBCSD e dall'esperienza di
programmazione e ricerca dell'UNICEF nel campo dell'istruzione, il documento "Empowering the Workforce of
Tomorrow: The role of Business in Tackling the Skills Mismatch among Youth" mette in evidenza la portata della
sfida dello “skill mismatch” a livello globale, le sue cause principali e l'impatto che ha sui giovani, sul business e
sulla società in generale.

In tutto il mondo, centinaia di milioni di individui stanno diventando maggiorenni e si ritrovano disoccupati e
inoccupabili, senza le giuste competenze per occupare i posti di lavoro disponibili oggi e, ancora di più, le
competenze che saranno necessarie domani.
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